
Du hast Power? Unsere Ausbildung auch!

Elektroniker (m/w/d)  
für Betriebstechnik

Mehr Power für Frankenthal – Dein Ausbildungsverlauf bei uns:

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre und erfolgt in Zusammenarbeit mit 
Partnerunternehmen und der IHK Ludwigshafen. Die praktische 
Ausbildung im Betrieb wird durch wöchentlichen Unterricht an 
einer Berufsschule ergänzt.

Während Deiner Ausbildung lernst Du:

• elektronische Licht- und Kraftanlagen zu errichten, zu prüfen und 
in Betrieb zu nehmen.

• Mess-, Prüf- und Diagnoseverfahren durchzuführen und zu  
dokumentieren.

• Störungen zu analysieren und zu beseitigen.

Zeig Deine Power – Dein Profil:

• Realschulabschluss mit guten Noten oder (Fach-)Abitur

• Lust, im Team an der Energieversorgung von Frankenthal mitzu-
arbeiten und dafür Neues zu lernen   

• Techniktalent und besonderes Interesse an Elektronik



Faire Vergütung:  
1. Jahr: ca. 1.200 € bis 4. Jahr: ca. 1.480 €, Weihnachts-
geld (13. Gehalt), Fahrtkosten-/Kantinenzuschuss und 
Bonus für gute Noten 

Freizeit: 
flexible Arbeitszeiten (39 Std./Woche) und 30 Tage 
Urlaub im Jahr

Wertvolle Extras:  
kostenfreie Parkplätze, Sicherheitsausrüstung/Berufs-
kleidung inkl. Waschservice, VL, bAV und eigenfinanzierte 
Altersversorgung inkl. Zuschuss

Support:  
Freistellung bei Prüfungsvorbereitungen, Vorbereitungs-
kurse, Schulungen und Unterstützung bei der Karriere-
entwicklung

Richtiges Umfeld:   
Übernahme bei guten Leistungen, modernes Equipment 
inkl. Smartphone/Werkzeug, Betriebskantine, Veranstal-
tungen (Messen, Feiern, Ausflüge), Azubi-Events und 
Gruppenprojekte

Gesundheit:  
Betriebsarzt, Vorsorgeuntersuchungen, Massagesessel 
und Betriebssport

Mehr Power für Dich – Deine Vorteile: 

Geh mit voller Power in Deine Zukunft –  
Bewirb Dich jetzt!
Wie? Ganz einfach online über unsere Website: 
www.stw-frankenthal.de/karriere 

Du hast noch Fragen?
Dann melde Dich bei Andreas Reiß: 

    +49 6233 602-357

    ausbildung@stw-frankenthal.de


