
Du hast Power?  
Unsere Ausbildung auch!

  Du schickst uns Deine Bewerbungs- 
unterlagen online! 

  Nach einer Erstauswahl laden wir Dich  
zu einem Online-Einstellungstest ein.

  Wenn Du das Zeug hast, unser neuer  
Azubi (m/w/d) zu werden, laden wir Dich zu  
einem persönlichen Vorstellungsgespräch ein.

  Du bekommst Bescheid darüber,  
ob Du unser neuer Azubi (m/w/d) wirst.

  Wir sehen uns im Spätsommer bei Deinem  
Ausbildungsbeginn! 

Zeig, was in Dir steckt. 

Bewerbungsverfahren step-by-step:

Du hast noch Fragen?
Dann schreib uns eine Mail an ausbildung@stw-frankenthal.de.

Geh mit voller Power in Deine Zukunft –  
Bewirb Dich jetzt!

Wie? Ganz einfach online  
über unsere Website: 

www.stw-frankenthal.de/karriere

Wir freuen uns auf Dich! 
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In Ausbildungs-Kooperation mit



Erfahrung, Energie und Engagement,  
das sind wir:
Stadtwerke Frankenthal – seit über 160 Jahren sorgen wir  
für Energie und heute tun wir das sogar auf nachhaltige Weise,  
z. B. durch den Ausbau von Fotovoltaik, Elektromobilität und 
Ökostrom. Mit Teampower verändern wir die Zukunft der  
Energiebranche und unterstützen dabei den Natur- und Arten-
schutz ebenso wie die Kultur- und Sportszene unseres schönen 
Frankenthals.

 Bei unserer Tochter SWiFT Tec kümmern wir uns seit 2003  
um Gebäude- und Bädermanagement, z. B. mit technischer  
Gebäudeausstattung, Grünflächenpflege und Bäderaufsicht.

Mehr als 50 Jahre Ausbildungserfahrung geben uns das Know-
how, Nachwuchs optimal auszubilden. Was uns noch fehlt? Du!

Duales System für maximalen Erfolg: 
Mit einer Kombination aus Berufsschule / Hochschule und Aus-
bildungsbetrieb kannst Du theoretisches Wissen und praktische 
Fähigkeiten optimal verknüpfen.

5 Tage für den perfekten Start: 
Ausbildungsbeginn ist in der letzten Woche der Sommerferien 
(RLP). In dieser Woche gibt es eine Einführung mit allen neuen 
Azubis.

Faire Vergütung und Extrageld für Dich:
Endlich selbst Geld verdienen, und zwar nicht zu knapp!  
Neben Weihnachtsgeld (13. Gehalt), Zuschüssen und VL  
bekommst Du individuell nach Ausbildungsberuf eine Vergütung, 
die sich sehen lassen kann:

DHBW:  
ca. 1.450 € im 1. Lehrjahr bis 1.700 € im 3. Lehrjahr 

IHK:  
ca. 1.200 € im 1. Lehrjahr bis 1.300 € im 3. Lehrjahr 

Unser Support für Lernerfolg  
und Übernahme: 
Für Prüfungsvorbereitungen wirst Du freigestellt, außerdem  
stehen wir Dir mit Vorbereitungskursen, regelmäßigen Trainings 
und Schulungen zur Seite. Bei guten Leistungen übernehmen wir 
Dich nach Deiner Ausbildung und unterstützen Dich bei Deiner 
weiteren Karriereentwicklung. 

Zusammen geht’s leichter:
Rückhalt im Team ist wichtig, deshalb stehen wir Dir immer mit 
Rat und Tat zur Seite! Bei verschiedenen Veranstaltungen wie 
Messen, Feiern, Ausflügen, Azubi-Events und Gruppenprojekten 
wachsen wir zusammen und stärken unsere Teambindung.  

Im Ausbildungsangebot der Stadtwerke  
Frankenthal findest Du das Richtige für Dich:
• Anlagenmechaniker (m/w/d)

•  Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik

•  Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration* 

•  Industriekaufmann (m/w/d)

•  Duales Studium  
– Öffentliche Wirtschaft / Versorgungswirtschaft (B. A.) 
– Energiewirtschaft (B. Eng.) 
– Verfahrenstechnik (B. Eng.)*  
– Energie- und Umwelttechnik (B. Eng.)*

Oder bei der SWiFT Tec ist eine Berufsausbildung  
für Dich dabei:

•  Elektroniker (m/w/d) für Energie- und Gebäudetechnik 

•  Fachangestellter (m/w/d) für Bäderbetriebe

•  Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement
*Beginn alle 3 Jahre


